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V3] Siauliy ilgalaikio gydymo ir geriatrijos
centro direktoriaus 2023 m. kovo 23 d.
isakymu V-15.

VSI SIAULIU ILGALAIKIO GYDYMO IR GERIATRIJOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2025 M. VEIKSMU PLANO ATASKAITA

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Atsakingas
darbuotojas/skyrius

Vykdymo laikas

Laukiami rezultatai

Priemonés jgyvendinimo
vertinimo Kriterijai

1. TIKSLAS. ISlaikyti korupcijai atsparia aplinka V3] Siauliy ilgalaikio gydymo ir geriatrijos centre (toliau — Centras).

1.1. UZDAVINYS. Tobulinti antikorupcine aplinka, didinti darbuotojy antikorupcinj samoningums ir siekti nepakantumo bet kokioms jos
prielaidoms

1.1.1.

Parengtas Centro korupcijos
prevencijos 2023-2025 m. veiksmy
planas ir paskelbtas Centro interneto
svetaingje.

Uz korupcijos
prevencija ir kontrole
atsakinga komisija

2023 m. I ketv.

Centre palaikoma
skaidrios veiklos
aplinka.

Parengtas ir patvirtintas
Centro korupcijos
prevencijos 2023-2025 m.
veiksmy planas.

1.1.2. | Centro interneto svetaing¢je skelbiama | Uz korupcijos Kasmet I ketv. Kontroliuojama ir Paskelbta ataskaita Centro
Centro korupcijos prevencijos 2023- prevencijg ir kontrole vieSinama Centro interneto svetaingje.
2025 m. veiksmy plano ataskaita. atsakinga komisija antikorupcinés aplinkos
tobulinimo veikla.
1.1.3. | Organizuoti ne maziau kaip dvejus Uz korupcijos Nuolat. Centre néra korupcinio | 2025 m. balandZio 2 d.

Centro darbuotojy mokymus
korupcijos prevencijos klausimais,
dalinti (siunc¢iama el. paStu) medziaga
aktualiais korupcijos prevencijos
klausimais.

prevencija ir kontrole
atsakinga komisija

pobtidzio nusikalstamos
veikos.

visiems darbuotojams el.
pastu i8siysta skaidrumo
atminting.

® 2025 m. spalio 17 d. su
darbuotojais pasidalinta
nuoroda su STT vaizdo
paskaita apie korupcijos
prevencija.
2025 m. gruodzio 12 d. su
darbuotojais pasidalinta
nuoroda j mokymus apie
Praneséjy apsauga.




Eil.

Atsakingas

Priemonés jgyvendinimo

N Priemonés pavadinimas darbuotojas/skyrius Vykdymo laikas Laukiami rezultatai vertinimo kriterijai
Centre nebuvo nustatyty
korupcijos ir korupcinio
pobiidzio nusikalstamos
veikos pozymiy turinCiy
atvejy, dél kuriy kaltieji
asmenys buvo patraukti
atsakomybén.

1.1.4. | Pagal iSorés institucijy ar direktoriaus | Uz korupcijos Pagal iSorés institucijy | Nustatyti korupcijos Nebuvo atlikty korupcijos
pavedimag atlikti korupcijos prevencijg ir kontrolg¢ | ar direktoriaus rizikos veiksniai, pasireiSkimo tikimybés
pasireiskimo tikimybés nustatyma atsakinga komisija pavedimag parengtos bei vertinimy.
konkrecioje Centro veiklos srityje. igyvendintos

prevencijos

priemonés nustatytiems
korupcijos rizikos
veiksniams valdyti ar
pasalinti.

1.1.5. | Naujai priimtus darbuotojus Personalo specialistas | Nuolat 100 proc. naujai j darba | 100 proc. naujai priimty
supazindinti su Centro korupcijos priimty darbuotojy darbuotojy buvo
prevencijos politika: pasiraSytinai pasirasytinai supazindinti
—  Centro darbuotojy susidiirusiy su supazindinti su Centro su Centro korupcijos

korupcinio pobiuidzio korupcijos prevencijos | politika.
nusikalstama veika elgesio politika
taisyklémis;
—  Centro darbuotojy elgesio
kodeksu;
—  STT parengta atmintine ,,Jei esi
valstybés tarnautojas (ar jam
prilygintas asmuo) ir susidiirei su
korupcija“.

1.1.6. | Laikytis darbuotojy elgesio (etikos) Medicinos etikos Kiekvieny mety I Uztikrinamas Medicinos etikos

taisykliy, visus darbuotojy elgesio komisija ketv. darbuotojy elgesio komisijoje 2025 m.

(etikos) taisykliy pazeidimus svarstyti

nebuvo svarstyta jokiy




Eil.

Atsakingas

Priemonés jgyvendinimo

N Priemonés pavadinimas darbuotojas/skyrius Vykdymo laikas Laukiami rezultatai vertinimo kriterijai
Medicinos etikos komisijos (etikos) taisykliy neetisko elgesio darbo
posédziuose, internetiniame vykdymas vietoje atvejy.
tinklalapyje vieSinti etikos komisijos
meting ataskaitg.

1.1.7. | Vertinti darbuotojy tolerancijg Uz korupcijos Kasmet iki gruodzio Ne maziau kaip 90 proc. | Anoniminéje apklausoje

korupcijai. prevencija ir kontrole | 31 d. istaigoje dirbanciy sudalyvavo 40,7 proc.
atsakinga komisija darbuotojy anketinése darbuotojy.

apklausose korupcijos
tolerancijai nustatyti 82 proc. Apklausty
nurodo, kad yra darbuotojy Zino apie
informuoti apie jstaigoje | istaigoje vykdomas
vykdomas korupcijos korupcijos prevencijos
prevencijos priemones. | priemones.
Daugiau nei 40 proc. 57 proc. apklausty
istaigos darbuotojy darbuotojy pranesty apie
anketinése apklausose jiems zZinomus korupcijos
korupcijos tolerancijai atvejus, 34 proc. nezino ar
nustatyti nurodo, kad pranesty.
pranesty apie jiems
zinomus korupcijos
atvejus.

1.2. UZDAVINYS. Valdyti interesy konfliktus.

1.2.1. | Naujai priimtiems darbuotojams, kurie | Uz korupcijos Nuolat 100 proc. darbuotojy, 100 proc. naujai  darba

privalo deklaruoti privacius interesus,
teikti aktualig informacijg privaciy
interesy deklaravimo ir interesy
konflikty valdymo klausimais ir
VTEK PINREG sistemoje kontroliuoti
darbuotojy pateiktas privaciy interesy
deklaracijas.

prevencijg ir kontrole
atsakinga komisija

kurie privalo deklaruoti
privacius interesus,
pateike privaciy interesy
deklaracijas VTEK
PINREG sistemoje.

priimty darbuotojy,
kuriems privalu deklaruoti
viesus ir privacius
interesus yra supazindinti
su privaciy interesy
deklaravimo tvarka.
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Néra gauty pranesimy
apie privaciy interesy
deklaravimo pazeidimus.
Néra gauty pranesimy
apie Centro darbuotojams
nustatytus interesy
konfliktus.
1.2.2. | Vykdyti vieSojo pirkimo procediirose | VieSyjy pirkimy Nuolat 100 proc. Centro 100 proc. Centro
dalyvaujanc¢iy Centro darbuotojy viesy | specialistas darbuotojy, darbuotojy dalyvavusiy
ir privaciy interesy deklaracijy dalyvaujanciy viesojo vieSojo pirkimo
kontrolg. pirkimo procediirose, procedirose deklaravo
deklarave savo privacius | savo privacius interesus
interesus VTEK VTEK PINREG
PINREG sistemoje. sistemoje.
2.TIKSLAS. Centro veiklos vieSumas, visuomenés Svietimas ir atskaitingumas visuomenei.

2.1.UZDAVINYS. Didinti teikiamy paslaugy skaidruma.

2.1.1. | Vykdyti iSankstine pacienty Informaciniy Iki 2025 TV ketv. 100 proc. registracijy 2025 m. 100 proc.
registracija Centre teikiamoms technologijy gauti paslaugas Centre pacienty registruojami per
paslaugoms gauti naudojant E.sveikata | specialistas, vidaus vykdoma per IPR IPR sistema.
iSankstinés pacienty registracijos medicininio audito sistema.
sistemg (toliau — IPR IS). vadovas, gydymo

koordinatorius,
slaugos koordinatorius
2.1.2. | ,Stacionare gydomo asmens statistiné | Gydytojai, vyresnieji | Nuolat Statistinése kortelése IS 1Sorés institucijy néra

kortelése™ F. Nr. 066/a-LK (toliau
statistinése kortelése) pildoma
informacija apie pacientams suteiktas
mokamas paslaugas.

slaugytojai

100 proc pateikiama
informacija apie Centre
suteiktas mokamas
paslaugas.

gauty prane$imy apie
statistinése kortelese
nenurodytas mokamas
paslaugas.

2.2.UZDAVINYS. Didinti Centro veiklos vieSuma.
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2.2.1. | Centro internetingje svetaingje skelbti: | UZ korupcijos Nuolat Informuota visuomené¢. | Paskelbta informacija
— Centro veiklos ir finansy ataskaitas; | prevencijg ir kontrole Centro interneto
— informacija apie mokamas asmens | atsakinga komisija, svetaingje ir Centro

sveikatos prieZiliros paslaugas ir jy | informaciniy ilgalaikio gydymo
apmokéjimo tvarka; technologijy skyriuose esanciuose
— informacija apie nemokamas specialistas segtuvuose.
(apmokamas i§ PSD fondo
biudzeto 1éSy) asmens sveikatos
prieziiiros paslaugas;
— informacijg apie jstaigas,
teikiancias reabilitacijos paslaugas
suaugusiems ar vaikams.

2.2.2. | Centro internetinéje svetaingje vieSinti | Vyriausiasis Nuolat. Informuota visuomené. | Paskelbta informacija
informacijg apie paramos finansininkas Centro interneto
panaudojimg taip pat informacija apie svetaingje.
paramos davéjy asmens sveikatos
priezitiros jstaigai suteiktg paramg ir
ju laimétus asmens sveikatos
prieziliros jstaigos organizuojamus
vieSuosius pirkimus.

2.2.3. | Centro internetingje svetaingje vieSinti | Administratorius Nuolat. Sukurta ir taikoma Paskelbta tvarka Centro
informacijg apie Centre gauty dovany dovany, taip pat interneto svetaingje.
priémimo, registracijos tvarka, reprezentacijai skirty
registruoti bei vieSinti informacija apie dovany perdavimo, Centre néra gauta dovany.
Centre gautas dovanas. vertinimo, registravimo,

saugojimo ir
eksponavimo Sistema.

2.3. UZDAVINYS. Didinti Centre paslaugas gaunantiy pacienty (jy atstovy) informuotuma apie jy teises, Centre netoleruojamas korupcijos

apraiskas.

2.3.1. | Informacijos apie pacienty teises ir Uz korupcijos Nuolat Informuota visuomené. | Paskelbta informacija
pareigas skelbimas interneto prevencija ir kontrole Centro interneto
svetainéje. atsakinga komisija svetaingje.
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2.3.2. | Centro interneto svetain¢je, Centro Uz korupcijos Nuolat Informuota visuomené. | Paskelbta informacija
skelbimy lentose skelbti informacija prevencijg ir kontrolg Centro interneto
visuomenei: atsakinga komisija, svetaingje ir Centro
— apie baudziamgja atsakomybe uz informaciniy ilgalaikio gydymo
korupcinio pobudzio veikas; technologijy skyriuose esanciuose
— kur kreiptis susidiirus su korupcinio | specialistas segtuvuose.
pobudzio veika jstaigoje;
— informacijg apie LR SAM
nemokama pasitikejimo telefong
+370 800 66004 ir el. pasta
korupcija@sam.lt;
— informacijg apie STT karstaja linija
+370 266 3333 ir el. pasta
pranesk@stt.lt;
— informacija, kur skelbiama i§sami
informacija susijusi su asmens
sveikatos prieziliros paslaugy
teikimu bei korupcijos prevencija.
2.3.3. | Centro interneto svetainés skiltyje Uz korupcijos Nuolat Informuota visuomené. | Paskelbta informacija

»Korupcijos prevencija‘ skelbti:

— vadovo kreipimasi korupcijos
prevencijos tema;

— korupcijos prevencijos plang ir jo
vykdymo ataskaita;

— informacijg apie baudziamaja
atsakomybe uz korupcinio
pobiidzio nusikalstamas veikas;

— Centre nustatytus korupcijos ir
korupcinio pobiidzio nusikalstamos
veikos pozymiy turin€ius atvejus,
del kuriy kaltieji asmenys buvo
patraukti atsakomybén;

prevencija ir kontrole
atsakinga komisija,
informaciniy
technologijy
specialistas

Centro interneto
svetaingje.



mailto:korupcija@sam.lt
mailto:pranesk@stt.lt
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— pareigy sarasa, dél kuriy teikiamas
prasymas STT pateikti informacija;

— pareigy sarasa, kurias einantys
asmenys privalo deklaruoti
privacius interesus.

2.34.

Segtuvuose ,,Informacija pacientams

ir lankytojams* skelbti:

— baudziamajg atsakomybe uz
korupcinio pobiidzio nusikalstamas
veikas;

— mokamai teikiamas paslaugas ir jy
apmokéjimo tvarka;

— nemokamas (apmokamas PSDF
biudzeto léSomis) asmens sveikatos
priezitiros paslaugas;

— Istaigas, teikiancias medicininés
reabilitacijos paslaugas
suaugusiems ar vaikams pagal
gydomy pacienty profilius;

— atitinkamas gydytojy specialisty
medicinos normas pagal
padaliniuose teikiamy asmens
sveikatos priezilros paslaugy
pobiidj;

— Centro darbuotojy elgesio
kodeksas.

Uz korupcijos
prevencijg ir kontrolg
atsakinga komisija

Nuolat

Informuota visuomené.

Paskelbta informacija
Centro 1, 2, 3 ilgalaikio
gydymo skyriuose,
demencija serganciyjy
poskyryje, priémimo

ir konsultacijy

skyriuje.

2.3.5.

Dalintis vaizdine informacija Centro
interneto svetain¢je (STT, SAM
vaizdo klipai antikorupcine tema).

Uz korupcijos
prevencijg ir kontrole
atsakinga komisija

Nuolat

Informuota visuomené.

Vaizdinés informacijos
skelbimas Centro
interneto svetaingje.
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Atsakingas

Priemonés jgyvendinimo

N Priemonés pavadinimas darbuotojas/skyrius Vykdymo laikas Laukiami rezultatai vertinimo kriterijai
2.3.6. | Centro interneto svetainéje sudaryti Informaciniy Nuolat Sudaryta galimybé Interneto svetainéje
galimybe jy atstovams pateikti savo technologijy suinteresuotiems https://gerc.It/atsiliepimas-
atsiliepimus, komentarus, informacija | specialistas asmenims pateikti savo | apie-paslaugas/ arba el.
apie Centro veiklos truikumus, galimas atsiliepimus, pastu info@gerc.1t
korupcinio pobtidzio veikas ir pan. komentarus, informacija | sudaryta galimyb¢ palikti
apie Centro veiklos komentarus, pasteb¢jimus
trukumus ir t.t. ir kt.
2.3.7. | Vykdyti anoniming pacienty (jy Vidaus medicininio Nuolat Ne maziau kaip 0,9 balo | Pacienty pasitenkinimo
atstovy) apklausg siekiant jvertinti audito vadovas. jvertinta pacienty gauty | gautomis paslaugomis
Centro teikiamy paslaugy kokybg ir paslaugy kokybe. balas -0,98.
galimas korupcinio pobudzio
apraiskas. Ne daugiau kaip 0,5 2,2 proc. 18 apklausty
proc. apklausty pacienty/jy atstovy
pacienty/jy atstovy nurod¢, kad uz teikiamas

nurodo, kad uz gauta
medicinos pagalbg
Centro darbuotojy buvo
provokuojami
papildomai atsilyginti.

paslaugas neoficialiai
atsilygino.

3.TIKSLAS. Siekti skaidrumo, efektyvumo Centro vieSyjuy pirkimuy srityje bei uZtikrinti pagrindinj vieSyjy pirkimuy tiksla — racionaliai naudoti
skirtas 1éSas.

3.1. UZDAVINYS. Viefujy pirkimy skaidrinimas.

3.1.1. | Skelbiamas einamyjy mety viesyjy Viesyjy pirkimy Nuolat Skelbti ir atnaujinti Skelbiama informacija.
pirkimy planas Centriniame viesSyjy specialistas Centro viesyjy pirkimy
pirkimy portale. plang Centriniame
vieSyjy pirkimy portale.
3.1.2. | Didinti vaisty ir medicinos priemoniy | VieSyjy pirkimy Nuolat 100 proc. kataloge 100 proc. vaisty ir
centralizuoty pirkimy procenting dal; | specialistas esanciy vaisty ir medicinos pagalbos

per Centrinés perkanciosios
organizacijos elektroninj katalogg.

medicinos pagalbos
priemoniy pirkimas per
CPO.

priemoniy jsigytos per
CPO.



https://gerc.lt/atsiliepimas-apie-paslaugas/
https://gerc.lt/atsiliepimas-apie-paslaugas/
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3.1.3. | Konsoliduoty viesyjy pirkimy Viesyjy pirkimy Nuolat Did¢jantis konsoliduoty | Dalyvauta 9
vykdymas. specialistas pirkimy skaicius per konsoliduotose

metus. pirkimuose.

3.1.4. | Centro vykdomy pirkimy stebésena Viesyjy pirkimy Kasmet I ketv. Centro interneto Vadovaujantis Lietuvos
pagal nurodytus Viesyjy pirkimy specialistas svetaingje vieSinami Respublikos sveikatos
tarnybos rekomenduojamus pirkimy vykdomy pirkimy apsaugos ministro 2023
vertinimo rodiklius, jy adaptavimas ir vertinimo rodikliai. m. balandzio 24 d.
ne maziau kaip keturiy rodikliy jsakymu Nr. V-488 ,, D¢l
pavieSinimas Centro interneto Lietuvos Respublikos
svetaingje vadovaujantis Lietuvos sveikatos apsaugos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. liepos
ministro 2020 m. liepos 14 d. jsakymu 14 d. jsakymo Nr. V-1651
Nr. V-1651 ,,Dél pirkimy vykdytoju ,,Dél Pirkimy vykdytojy
sveikatos prieziliros sistemoje viesyjy sveikatos prieziliros
pirkimy vertinimo rodikliy sistemoje vieSyjy pirkimy
pavieSinimo*. vertinimo rodikliy

pavieSinimo* pripaZinimo
netekusiu galios*
informacijos skelbti
nebereikia.

3.1.5. | Atlikti Lietuvos Respublikos sveikatos | VieSyjy pirkimy Du kartus per metus Vykdoma viesyjy Vadovaujantis Lietuvos
apsaugos ministro 2020 m. liepos 14 specialistas pirkimy analize, jos Respublikos sveikatos

d. jsakymo Nr. V-1651 ,,Dél pirkimy
vykdytojy sveikatos prieziiiros
sistemoje vieSyjy pirkimy vertinimo
rodikliy pavieSinimo*“1.1.1-1.1.4
papunkciuose nurodytos uzpildytose
formose pateiktos informacijos analize
ir ne re¢iau kaip du kartus per metus
1Svadas bei sitilymus dél pirkimy
stebésenos rodikliy tobulinimo,
korupcijos prevencijos veiklos
skaidrumo didinimo pateikti Centro
direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui.

1Svados bei sitilymai dél
pirkimy stebésenos
rodikliy tobulinimo
teikiami direktoriui.

apsaugos ministro 2023
m. balandZzio 24 d.
jsakymu Nr. V-488 ,,Dél
Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2020 m. liepos
14 d. jsakymo Nr. V-1651
,,Dél Pirkimy vykdytojy
sveikatos prieziliros
sistemoje vieSyjy pirkimy
vertinimo rodikliy
pavieSinimo** pripaZinimo
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netekusiu galios* analizés
teikti nebereikia.




