PATVIRTINTA
Siauliy miesto savivaldybés mero
2025 m. d. potvarkiu Nr. M-

VIESOSIOS ISTAIGOS SIAULIU ILGALAIKIO GYDYMO IR GERIATRIJOS CENTRO
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Siauliy ilgalaikio gydymo ir geriatrijos centras (toliau — Jstaiga) yra
vieSasis juridinis asmuo, turintis tkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkumga, savo
antspauda, saskaitas bankuose, savo veikloje vadovaujasi $iais jstatais (toliau — Istatai), Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos viesyjy
jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziliros istaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymu, kitais
Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, reguliuojanciais vieSyjy jstaigy veikla.

2. Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga.

3. Istaigos veiklos laikotarpis — neribotas.

4. Istaigos finansiniai metai — sausio 1 d. — gruodzio 31 d.

5. Jstaigos buveiné — Vilniaus g. 125, Siauliai LT-76354.

6. Istaiga veikia atlikdama Vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 17 punkte ir 7 straipsnio
31 punkte numatyta funkcija kaip Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos i§ Siauliy miesto
savivaldybés turto ir 1éSy jsteigta vieSoji sveikatos prieziliros jstaiga, teikianti savo jstatuose
numatytas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas pagal Istaigai suteikta licencija.

I SKYRIUS . )
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAL FUNKCIJOS IR EKONOMINES VEIKLOS RUSYS

7. Istaiga — pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio
tikslas — tenkinti vieSuosius interesus teikiant viesasias paslaugas ir (ar) vykdant kita visuomenei
naudingg veikla, susijusig su kokybiSkomis asmens sveikatos priezitiros paslaugomis, skirtomis
gyvybei gelbéti ir iSsaugoti.

8. Istaiga, sickdama veiklos tikslo, atlieka Sias funkcijas: organizuoja ir teikia kvalifikuotas
pirmines asmens sveikatos prieziliros paslaugas, stacionarines palaikomojo gydymo ir slaugos,
paliatyviosios pagalbos, dienos stacionaro paliatyviosios pagalbos, ambulatorines paliatyviosios
pagalbos ir ambulatorines slaugos paslaugas namuose.

9. Istaiga, atlikdama savo funkcijas, turi teis¢ vykdyti Sias ekonomines veiklas:

9.1. kity ligoniniy veikla — 86.10.90;

9.2.slaugos ligoniniy veikla — 86.10.30;

9.3. bendrosios praktikos gydytojy veikla — 86.21.00;

9.4. medicinos specialisty veikla — 86.22.00;

9.5. diagnostinio vizualizavimo paslaugos ir medicinos laboratorijy veikla — 86.91.00;

9.6. psichology ir psichoterapeuty (iSskyrus gydytojus terapeutus) veikla — 86.93.00;

9.7.slaugos ir akuserijos veikla — 86.94.00;

9.8. fizioterapijos veikla — 86.95.00;

9.9. stacionariné slaugos istaigy veikla — 87.10.00;

9.10. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su vyresnio amziaus ar negalig
turincCiais asmenimis veikla — 88.10.00;

9.11. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas — 68.20.00;
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9.12. posédziy ir verslo renginiy organizavimas — 82.30.00;

9.13. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas — 85.59.00;

9.14. medicinos moksly tyrimai ir taikomoji veikla — 72.10.20;

9.15. maisto ir gérimy tiekimas pagal sutartj ir kity maitinimo paslaugy veikla — 56.22.00.

10. Jstaiga gali vykdyti ir kitg jstatymams, kitiems teisés aktams neprieStaraujancig veikla,
sickdama [statuose nurodyto Jstaigos veiklos tikslo. Istaigos vykdoma veikla, kuriai reikalingi
leidimai (licencijos), gali buti vykdoma tik teisés akty nustatyta tvarka gavus atitinkamus leidimus
(licencijas).

III SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

11. Asmuo gali tapti nauju dalininku, VieSyjy jstaigy jstatymo ir [staty nustatyta tvarka
perdaves Istaigai jnasa.

12. Asmens priémimo dalininku tvarka:

12.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia [staigos vadovui praSyma juo tapti;
asmens praSyme turi biiti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai
asmuo jo neturi, — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisin¢
forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data),
iSreikStas pritarimas Jstaigos veiklos tikslams ir numatomas jnasas j dalininky kapitala, Sio jnaso
dydis (kai numatomas jnaSas — pinigai) ar vert¢ (kai numatomas jnaSas — materialusis ar
nematerialusis turtas) (eurais) ir jnaSo perdavimo [staigai terminas; jei numatoma jnesti turtg, kartu
su praSymu turi biiti pateikta turto vertinimo ataskaita;

12.2. asmuo kaip dalininkas priimamas savininko sprendimu;

12.3. savininkui priémus sprendimg priimti dalininka, pageidaves dalininku tapti asmuo juo
tampa, perdaves Istaigai savo praSyme nurodyta jnasa.

13. Dalininko teises jgijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

13.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, rastu per 5 darbo dienas pranesa Istaigos vadovui ir
kartu pateikia jam dalininko teisiy jgijima liudijant; dokumentg ar jo iSrasa:

13.1.1. jeigu pateikiamas dokumento iSraSas, jame turi buti nurodytos dalininko teisiy
jgijimo sandorio Salys, sandorio objektas, sandorio data, dalininko teisiy jgijimo data, taip pat
dalininko teises perleidusio dalininko jnasy j dalininky kapitalg verté, jeigu ji nurodyta dalininko
teisiy jgijima liudijanc¢iame dokumente;

13.1.2. praneSime turi buti nurodyta dalininko teises perleides dalininkas (fizinio asmens
vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data), juridinio asmens
pavadinimas); dalininko teises igij¢s asmuo (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai
asmuo jo neturi, — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buveing,
kodas, atstovo vardas ir pavard¢); dalininko teisiy jgijimo data;

13.2. dalininku tapusio asmens jnaso j dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises
perleidusio dalininko turéty jnasy verte.

14. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus [staty 12.3 papunktyje nurodytus
veiksmus ar dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus Istaty 13.1 papunktyje nurodytus veiksmus,
Istaigos vadovas per 2 darbo dienas jraso naujg dalininkg ir jo jnaso vert¢ j Istaigos dokumentus,
atsizvelgdamas atitinkamai j Istaty 12.3 papunkcio nuostatas ar 13.1 papunktyje nurodytuose
dokumentuose nurodyta dalininko teisiy jgijimo datg ir 13.2 papunkcio nuostatas.

15. Atlikus Istaty 14 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui iSduodamas jo jnaSy
verte patvirtinantis dokumentas.
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IV SKYRIUS
DALININKO PASITRAUKIMO IR (AR) PASALINIMO TVARKA

16. Asmuo gali pasitraukti i§ dalininky:

16.1. susigrazindamas jnasa;

16.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui [staty V skyriuje nustatyta tvarka.

17. Esant daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg pasitraukti i§ dalininky
susigrazinant jnasg dalininkas turi rastu pranesti [staigos vadovui.

18. Jstaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko praneSimo gavimo dienos apie tai
informuoja kitus Istaigos dalininkus ir [staty nustatyta tvarka Saukia visuotinj dalininky susirinkima
sprendimui dél Istaigos dalininko pasitraukimo 1§ dalininky susigraZinant jnasg priimti.

19. IS Istaigos pasitraukianc¢iam dalininkui turi buti uztikrinama jo turtiné teisé — dalininkui
privaloma kompensuoti jo jnasg j Jstaiga, grazinti tokio paties dydzio jnasa, kokj dalininkas jnes¢ j
Istaigg (inaSas negali biiti didinamas proporcingai Istaigos sukauptam turtui).

V SKYRIUS
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

20. Dalininkas teises perleisti kitam asmeniui gali dovanodamas jnasg kitam asmeniui
(netaikoma, jei dalininkas yra valstybé arba savivaldyb¢) arba parduodamas dalininko teises. Esant
daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg parduoti dalininko teises, iSskyrus valstybés ar
savivaldybeés, kaip dalininko, teises, dalininkas turi rastu pranesti [staigos vadovui (kartu nurodyti
dalininko teisiy pardavimo kaing).

21. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko praneSimo gavimo dienos apie tai
informuoja kitus Jstaigos dalininkus (kartu nurodo dalininkg, kuris parduoda dalininko teises, ir
dalininko teisiy pardavimo kaing) ir Istaty nustatyta tvarka Saukia visuotinj dalininky susirinkimg
sprendimui dél Istaigos dalininko, kuris pirkty parduodamas dalininko teises, priimti.

22. Visuotiniame dalininky susirinkime paaiskéjus, kad uz nustatytg kaing dalininko teisiy
neperka né vienas [staigos dalininkas, dalininko teises ketinantis parduoti dalininkas gali jas
parduoti kitam asmeniui.

23. Jeigu [staigos dalininkas yra vienas asmuo, dalininko teisés parduodamos $io dalininko
pasirinktam fiziniam ar juridiniam asmeniui, neatlickant Istaty 20-23 punktuose nurodyty veiksmy.

24. Savivaldybei nuosavybés teise priklausancios dalininko teisés gali biti parduotos
kitiems asmenims vieSo aukciono budu, jeigu Istaiga atitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 20 straipsnio 10 dalyje
nustatyta salyga, Sio jstatymo 20 straipsnio 11 dalyje nustatyta tvarka arba perduodamos valstybés
ar kitos savivaldybés nuosavybén.

VI SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

25. Dalininky jnaSai [staigai perduodami tokia tvarka:

25.1. pinigai jneSami ] Jstaigos saskaita;

25.2. materialusis ir nematerialusis turtas Istaigai perduodamas suraSius turto perdavimo
akty; akta pasiraSo turtg perduodantis asmuo (steig¢jas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis
asmuo) ir Istaigos vadovas; kartu su perduodamu turtu [staigai pateikiama ir §io turto vertinimo
ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau kaip prie§ 6 ménesius iki turto perdavimo [staigai; turto
vertinimas atliekamas perduodamo turto savininko léSomis.



4

VII SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

26. Jstaigos steigéja, vienintelé dalininké ir savininké — Siauliy miesto savivaldybé (toliau —
Savivaldybé) (klasifikatoriaus kodas 111109429), adresas: Vasario 16-osios g. 62, Siauliai, LT-
76295. Savivaldybe [staigos steigéjos, savininkés ar dalininkés teises ir pareigas jgyvendina per
Savivaldybés mera, iSskyrus tas [staigos steigéjo ir savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
Savivaldybés tarybos iSimtinei ir paprastajai kompetencijai (jeigu paprastosios Savivaldybés
tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés merui).

27. Savininko arba jgaliotojo atstovo rastiski sprendimai prilyginami visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimames.

28. Istaigos organai:

28.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

28.2. vienasmenis valdymo organas — Istaigos vadovas;

28.3. kolegialiis organai — Stebétojy taryba, Gydymo taryba, Slaugos taryba.

29. Buhaltering apskaita Jstaigoje tvarko vyriausiasis finansininkas (buhalteris). Istaigos
vadovo ir vyriausiojo finansininko pareigy negali eiti tas pats asmuo. Vyriausiojo finansininko
(buhalterio) funkcijas pagal sutartj gali atlikti ir kitas juridinis asmuo.

VIII SKYRIUS
SAVININKO (DALININKO) KOMPETENCIJA, SUSIRINKIMO SUSAUKIMO IR
SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

30. Istaigai turint tik vieng dalininka, jis vadinamas [staigos savininku.

31. Savininko ar dalininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendzia visus
Sveikatos priezilros jstaigy istatyme, VieSyjy istaigy istatyme ir Vietos savivaldos jstatyme
visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus ir priima sprendimus:

31.1. veikti valstybés ar Savivaldybés ir Istaigos naudai;

31.2. vertinti valstybés ar Savivaldybés tolesnio dalyvavimo [staigoje tikslingumg ir
prireikus inicijuoti reikiamus sprendimus;

31.3. gauti informacijg apie veiklos rezultaty vertinimo rodikliy pasiektas reikSmes, sudaryti
ir tvirtinti [staigos veiklos gerinimo priemoniy plang;

31.4. priimti, pakeisti, papildyti staigos jstatus;

31.5. pakeisti Istaigos buveing;

31.6. steigti Istaigos filialus ir atstovybes, tvirtinti jy nuostatus, priimti sprendimg dél jy
veiklos nutraukimo;

31.7. rinkti ir atSaukti Stebétojy tarybos narius;

31.8. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinius;

31.9. nustatyti vidaus kontrole;

31.10. gauti ir nustatyti informacija, kuri pateikiama apie Istaigos veikla;

31.11. dél Istaigos reorganizavimo ir reorganizavimo sglygy tvirtinimo;

31.12. pertvarkyti [staiga;

31.13. likviduoti Jstaigg ar atSaukti jos likvidavimag;

31.14. skirti ir atSaukti likvidatoriy, kai VieSyjy istaigy ijstatymo nustatytais atvejais
sprendimg likviduoti Jstaigg priima visuotinis dalininky susirinkimas;

31.15. nustatyti [staigai privalomas veiklos uzduotis;

31.16. nustatyti Jstaigos islaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus
arba pavesti juos patvirtinti paciai staigai;

31.17. teisés akty nustatyta tvarka rasStu pritarti mokamy paslaugy sarasui ir kainoms;

31.18. tvirtinti ilgalaike (ne trumpesnio kaip 3 mety laikotarpio) Istaigos veiklos strategija;

31.19. detalizuoti Istaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarka Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;



31.20. dél tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

31.21. dél naujy dalininky priémimo;

31.22. organizuoti vie$g konkursg Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos Jstaigos vadovo
pareigoms eiti ir tvirtinti §io konkurso nuostatus. Sudaryti su konkursg laiméjusiu asmeniu darbo
sutartj, taip pat $ig sutart] nutraukti jstatymy nustatyta tvarka.

32. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip vieng karta per metus nuo
Istaigos finansiniy mety pabaigos.

33. Visuotinio dalininky susirinkimo iniciatyvos teis¢ turi dalininkai arba Istaigos vadovas.
Dalininkas, norintis inicijuoti visuotinj dalininky susirinkimg, pateikia Jstaigos vadovui praSyma
susaukti visuotinj dalininky susirinkima.

34. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas Sia tvarka:

34.1. apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg ne véliau kaip pries 14 dieny iki
susirinkimo dienos pranesama kiekvienam dalininkui; susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant
14 dieny termino, jeigu su tuo rastiskai sutinka visi dalininkai;

34.2. Saukimas dalininkui siunciamas registruotu laisku arba jteikiamas pasirasytinai ar
elektroniniy rySiy priemonémis. PraneSimas registruotu laiSku siunciamas korespondencijos
adresais, kuriuos dalininkas yra nurodgs [staigai. Saukima iSsiuntus elektroniniy rysiy
priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos gavimg patvirtinan¢ig zinute, Saukima siysti
registruotu laiSku ar jteikti pasiraSytinai nebiitina;

34.3. pakartotinis visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne anksc¢iau kaip po 5 dieny ir
ne véliau kaip po 21 dienos nuo visuotinio dalininky susirinkimo, kuriame nebuvo kvorumo,
dienos; apie pakartotinio visuotinio dalininky susirinkimo data dalininkai informuojami [staty
34.2 papunktyje nustatyta tvarka.

35. Jeigu dalininky susirinkimo darbotvarké, nurodyta praneSime apie Saukiamg dalininky
susirinkimg, buvo pakeista, apie pakeitimus dalininkams turi biiti pranesta tokia pat tvarka kaip
apie dalininky susirinkimo suSaukimg ne véliau kaip prie§ deSimt dieny iki dalininky susirinkimo
dienos.

36. Jeigu dalininkas yra vienintelis, jis savo teises perduoda savo nuozitira. Dalininko balsy
skaiCius yra proporcingas jo jnaso dydziui. [staigos vadovas, jeigu jis néra dalininkas, gali
dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be balso teises. Kasmet per keturis ménesius nuo
Istaigos finansiniy mety pabaigos vyksta eilinis visuotinis dalininky susirinkimas, kuriam Jstaigos
vadovas pateikia Istaigos meting finansing atskaitomybe ir pragjusiy finansiniy mety [staigos
veiklos ataskaitg. [staigos veiklos ataskaitoje turi buti vertinamas jos veiklos ekonominis,
socialinis ir kitoks (pagal Istaigos veiklos tikslus) poveikis.

37. Dalininky susirinkime dalyvaujantys dalininkai registruojami pasirasytinai dalininky
registravimo sarase. Sj saradg pasiraso dalininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius.

38. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimy priémimo tvarka:

38.1. dalininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir yra teisétas, jei jame dalyvauja ne
maziau kaip pusé visy dalininky;

38.2. jei Istaiga reorganizuojama, tvirtinamas reorganizavimo salygy aprasas, pertvarkoma,
likviduojama ar atSaukiamas jos likvidavimas, skiriamas ir atSaukiamas likvidatorius, kai
likviduoti Istaigg nusprendzia pats dalininky susirinkimas, kei¢iamos balsy visuotiniame dalininky
susirinkime paskirstymo proporcijos, visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami ne
maziau kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy dauguma. Sprendimai kitais
klausimais priimami paprasta visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy dauguma,;

38.3. dalininky susirinkimo sprendimai turi buti protokoluojami; jeigu Istaigos dalininkas
yra vienas asmuo, jo rastiSki sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimams.



IX SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVAS

39. Istaigos vadovas — fizinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi jstatymais ir kitais
galiojanciais teisés aktais, Savivaldybés tarybos priimtais sprendimais, mero potvarkiais, Istatais ir
Istaigos vadovo pareigybés apraSymu.

40. Istaigos vadovas ] pareigas priimamas vieSo konkurso biidu vadovaujantis Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

41. Istaigos vadovo priémimo ] pareigas vieSo konkurso organizavimo nuostatus tvirtina
Savivaldybés taryba. VieSa konkursg organizuoja Savivaldybés meras. Istaigos vadovo darbo
apmokéjimo tvarka nustatyta Sveikatos prieziiiros jstaigy jstatyme.

42. Sprendimg dél Istaigos vadovo priémimo ] pareigas, jo atleidimo arba atSaukimo i$
pareigy priima Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Jstaty ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

43. Istaigos vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo paskyrimo dienos, jeigu Savivaldybés
mero sprendimu nenustatyta kitaip.

44. Jstaigos vadovas turi buti nepriekaiStingos reputacijos.

45. Istaigos vadovo kvalifikacija turi atitikti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. [staigos vadovas sveikatos apsaugos ministro
nustatyta tvarka privalo periodiskai tobulinti vadovavimo [staigai geb¢jimus.

46. Be Darbo kodekse numatyty priezasCiy, Savivaldybés meras gali atSaukti Jstaigos
vadova 1§ pareigy ir dél priezasCiy, kurios numatytos Rekomenduojamy Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos vieSyjy jstaigy ir biudzetiniy jstaigy vadovy atSaukimo priezasCiy sgrase ir
atSaukimo tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2017 m.
gruodzio 5d. jsakymu Nr. V-1386 ,Dé¢l Rekomenduojamy Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos vieSyjy istaigy ir biudzetiniy jstaigy vadovy atSaukimo priezas¢iy sgraso ir atSaukimo
tvarkos apraSo patvirtinimo* (su vélesniais jo pakeitimais).

47. Istaigos vadovas gali biiti atSaukiamas i§ pareigy, jei jis pazeidzia tarnautojo veiklos
etika, jei praranda nepriekaiStingg reputacijg ar kitaip prarandamas pasitikéjimas juo.

48. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

48.1. Istaigos vadovas atSaukiamas Savivaldybés merui priémus sprendimg (iSleidus
potvarkj) atSaukti Istaigos vadova Siuose jstatuose, Darbo kodekse ir kituose teisés aktuose
nustatyta tvarka;

48.2. Istaigos vadovas apie galimg jo atSaukimg rasSytiniu Savivaldybés mero praneSimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo;

48.3. priémus sprendimg atSaukti Istaigos vadova i§ pareigy, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama.

49. Darbo gincai tarp Istaigos vadovo ir [staigos darbuotojy nagrinéjami jstatymy nustatyta
tvarka.

50. Istaigos vadovo kompetencijai, be VieSyjy istaigy istatyme nustatyty pareigy, taip pat
priskiriama:

50.1. planuoti ir organizuoti Jstaigos veikla, kad bty atlickamos Istaigos funkcijos,
jgyvendinami nustatyti uzdaviniai ir pasiekti keliami tikslai;

50.2. atstovauti [staigai teisme, valstybés ir Savivaldybés valdymo organuose ir palaikant
santykius su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

50.3. atidaryti ir uzdaryti [staigos saskaitas banky centruose;

50.4. patvirtinti darbo ir vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy aprasymus ir (ar)
nuostatus, Jstaigos administracijos darbo reglamenta ir kitus Istaigos rengiamus vidaus dokumentus;

50.5. Istaigos vardu pasiraSyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti [staigos
vadovo funkcijas;
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50.6. leisti jsakymus, duoti nurodymus, privalomus visiems darbuotojams;

50.7. Darbo kodekso nustatyta tvarka sudaryti ir nutraukti darbo sutartis su Jstaigos
darbuotojais;

50.8. nustatyti darbuotojy darbo uzmokestj, teisés akty nustatyta tvarka skatinti arba bausti
darbuotojus uz darbo drausmés pazeidimus;

50.9. teisés akty nustatyta tvarka organizuoti vieSuosius konkursus filialy ir padaliniy
vadovy pareigoms eiti ir tvirtinti Siy konkursy nuostatus;

50.10. uztikrinti Jstaigos darbuotojams saugias darbo salygas;

50.11. suderinus su Stebétojy taryba, tvirtinti Istaigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

50.12. suderinus su Stebétojy taryba, patvirtinti [staigos ilaidy, skirty darbo uzmokesciui ir
medikamentams, normatyvus;

50.13. uztikrinti Istaigos finansinés apskaitos organizavimag pagal Lietuvos Respublikos
finansinés apskaitos jstatymg ir apskaitos dokumenty saugojima;

50.14. atsakyti uz strateginio planavimo organizavimg teisé€s akty nustatyta tvarka;

50.15. uztikrinti savininko perduoto ir Jstaigos jsigyto turto tinkamg naudojimg ir
saugojima;

50.16. teikti klausimus svarstyti savininkui arba jgaliotajam atstovui;

50.17. igyvendinti savininko arba jgaliotojo atstovo priimtus sprendimus;

50.18. atsakyti uz Jstaigos dalininky apskaitg;

50.19. atsakyti uz informacijos apie Istaigos veikla pateikimg visuomenei, vieSos
informacijos paskelbima;

50.20. uztikrinti [staigos dokumenty valdyma jstatymy nustatyta tvarka, jy saugojima;

50.21. parengti, teisés akty nustatyta tvarka suderinti, Jstaigos vadovo jsakymu patvirtinti
mokamy paslaugy sarasus ir jy kainas, teikimo tvarkos apra$a, kuriame biity nurodyti mokamy
paslaugy teikimo pagrindai, ir paskelbti viesai;

50.22.  vadovaujantis Sveikatos apsaugos ministro jsakymais, [staigoje teikiamy asmens
sveikatos prieziiiros paslaugy kokybei uztikrinti sukurti ir priziiiréti vidaus medicininj audita;

50.23.  atsakyti uz kitus veiksmus, kurie yra Istaigos vadovui nurodyti teisés aktuose ir
Istatuose;

50.24.  turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja jstatymams, kitiems teisés
aktams.

51. Istaigos vadovas priima sprendimus, kurie yra jforminami jsakymais.

52. Laikotarpiu iki naujo Istaigos vadovo paskyrimo dienos jo funkcijas laikinai, bet ne
ilgiau kaip vienus metus, atlieka visuotinio dalininko susirinkimo paskirtas Istaigos darbuotojas
arba kitas asmuo, su kuriuo jo paskyrimo atlikti [staigos vadovo funkcijas laikotarpiui atitinkamai
pakeiGiama arba sudaroma darbo sutartis. Siame Jstaty punkte nurodyta darbo sutartj arba sutarties
pakeitimg pasiraSo visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

X SKYRIUS
STEBETOJU TARYBOS KOMPETENCIJA IR SIOS TARYBOS SUSAUKIMO TVARKA

53. Stebétojy taryba yra kolegialus organas, sudaromas Savivaldybés tarybos sprendimu 5
(penkeriems) metams [staigos veiklos vieSumui uztikrinti ir patarti savininkui Jstaigos veiklos
klausimais. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaicius néra ribojamas.

54. Istaigos Stebétojy taryba sudaroma i§ 5 (penkiy) nariy: dviejy Jstaigos savininko teises
ir pareigas jgyvendinancios institucijos paskirty asmeny; dviejy Savivaldybés tarybos paskirty
asmeny ir vieno [staigos pagal Darbo kodeksg veikiancio darbuotojy atstovo paskirto asmens.

55. Savivaldybés taryba gali atSaukti visg Stebétojy tarybg arba pavienius jos narius.

56. Jeigu Stebétojy tarybos narys atsistatydina, negali toliau eiti savo pareigy ar nutriiksta jo
darbo santykiai atstovaujamoje institucijoje arba §i sustabdo jo atstovavimo jgaliojimus,
Savivaldybés taryba jo vietoje patvirtina kitg asmen;.
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57. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i§ savo pareigy kadencijai nepasibaigus, apie
tai raStu jspejes Stebétojy tarybg ir ji delegavusig institucijg ne véliau kaip prie§ 14 kalendoriniy
dieny.

58. I Stebétojy taryba negali buti paskirti asmenys, kurie eina Istaigos vadovo, vadovo
pavaduotojo, padaliniy ir filialy vadovy, vyriausiyjy finansininky (buhalteriy) pareigas, dirba
institucijose, vykdanciose privalomaji sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos
zalos nustatymo komisijoje, veikianCioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

59. Stebétojy taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
jstatymais, Vyriausybés nutarimais, sveikatos apsaugos ministro jsakymais, kitais teisés aktais.

60. Stebétojy tarybos funkcijos:

60.1. analizuoti Jstaigos veiklg ir pateikti savo iSvadas, pasitilymus [staigos
administracijai,
60.2. iSklausyti ir jvertinti [staigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita,

finansiniy ataskaity rinkinj, veiklos planus;

60.3. derinti Jstaigos vadovo pateikta darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkg ir Jstaigos
i8laidy, skirty darbo uzmokesc¢iui ir medikamentams, normatyvus.

61. Stebétojy tarybos nariai turi teise:

61.1. gauti i§ [staigos administracijos informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms
atlikti;

61.2. teikti pagal savo kompetencija pasiiilymus, susijusius su Istaigos veikla, [staigos
administracijai ir steigéjui;

61.3. dalyvauti svarstant Jstaigos administracijos parengtus sprendimy projektus deél:

61.3.1. teikiamy paslaugy asortimento didinimo ar mazinimo;

61.3.2.  struktiiros pakeitimo, padaliniy ar filialy reorganizavimo ar likvidavimo;

61.4. stebétojy teisémis dalyvauti sprendziant staigos vadovo veiklos klausimus, tiriant
skundus ir pareiSkimus dél Istaigos administracijos darbo;

61.5. turéti kity teisiy ir pareigy, numatyty Stebétojy tarybos darbo nuostatuose ir
nepriestaraujanciy jstatymams ir kitiems teisés aktams.

62. Stebétojy tarybos darbo organizavimas:

62.1. patvirtinus Stebétojy tarybos sudéti, Stebétojy taryba visy nariy balsy dauguma
pirmojo posédzio metu iSsirenka Stebétojy tarybos pirmininkg ir sekretoriy;

62.2. darba organizuoja ir posédziams vadovauja Stebétojy tarybos pirmininkas;

62.3. Stebétojy tarybos pirmininkui negalint vykdyti savo pareigy, Stebétojy taryba is
nariy is$sirenka kitg posédziui pirmininkaujantj asmenj;

62.4. Stebétojy tarybos pirmininkas:

62.4.1. organizuoja Stebétojy tarybos darba;

62.4.2.  rengia Stebétojy tarybos posédzius, jiems pirmininkauja;

62.4.3. pasiraso Stebétojy tarybos protokolus ar kitus dokumentus;

62.4.4. atstovauja Stebétojy tarybai;

62.5. Stebétojy tarybos narys turi teise:

62.5.1. siulyti suSaukti Stebétojy tarybos poséd;;

62.5.2. siulyti Stebétojy tarybos posédyje svarstyti papildomus klausimus;

62.6. posédis yra pagrindiné Stebétojy tarybos darbo forma;

62.7. Stebétojy tarybos posédziai protokoluojami; protokolai teikiami susipaZzinti
Istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai;
62.8. Stebétojy tarybos posédziai organizuojami ne reCiau kaip karta per metus arba

pagal poreikj teisés akty nustatyta tvarka;

62.9. Stebétojy tarybos pirmininkas apie posédzio data, vieta ir darbotvarke Stebétojy
tarybos nariams pranesa ne véliau kaip pries 3 (tris) darbo dienas iki posédzio pradzios;

62.10.  Stebétojy tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé jos
nariy;
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62.11.  Stebétojy tarybos narys turi nusiSalinti, jeigu jis tiesiogiai ar per Seimos arba
giminystés rysius susij¢s su klausimu, svarstomu posédyje. Apie tai Stebétojy tarybos narys privalo
informuoti Stebétojy taryba;

62.12.  Stebétojy tarybos sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemiamas yra Stebétojy tarybos pirmininko balsas;

62.13.  balsavimo rezultatai jraSomi j protokola;

62.14.  Stebétojy taryba dirba visuomeniniais pagrindais. Uz veiklg Stebétojy taryboje jos
nariams neatlyginama.

XI SKYRIUS
GYDYMO IR SLAUGOS TARYBU KOMPETENCIJA, JU SUDARYMO IR
ATSAUKIMO TVARKA

63. Gydymo taryba yra kolegialus organas, ji sudaroma Istaigos vadovo isakymu 5
(penkeriems) metams i§ [staigos skyriy, padaliniy ir filialy gydytojy. Gydymo tarybos darbo
nuostatus tvirtina Jstaigos vadovas.

64. Gydymo tarybos nariy skaicius nereglamentuojamas.

65. Gydymo tarybos funkcijos:

65.1. svarstyti asmens sveikatos prieziliros organizavimo, kokybés ir tobulinimo
klausimus;

65.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas, svarstyti medicininés dokumentacijos
pildymo kokybés klausimus;

65.3. svarstyti naujy asmens sveikatos prieziiiros technologijy jsigijimo klausimus.

66. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidzio pasitilymus
Istaigos vadovui. Jei [staigos vadovas su pasiiilymu nesutinka, Gydymo taryba turi teis¢ jj pateikti
Istaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.

67. Gydymo tarybos darbo organizavimas:

67.1. Gydymo tarybai pirmininkauja Istaigos vadovo isakymu paskirtas vienas i§
Istaigos gydytojy. Gydymo tarybai pirmininkauti negali Jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojas,
padalinio ir filialo vadovas;

67.2. Gydymo tarybos posédziai organizuojami pagal poreikj, bet ne reCiau kaip karta

per metus;

67.3. Gydymo tarybos posédziai protokoluojami, svarstomais klausimais priimami
sprendimai;

67.4. posédziai vyksta dalyvaujant ne maziau nei pusei Gydymo tarybos nariy,

sprendimas priimamas balsy dauguma; kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas;

67.5. posédziy protokolus pasiraso Gydymo tarybos pirmininkas.

68. Gydymo tarybos nariy teisés ir pareigos:

68.1. nariy dalyvavimas posédziuose yra biitinas;

68.2. nariai turi teis¢ pateikti klausimag svarstyti,

68.3. nariai privalo vykdyti Gydymo tarybos nutarimus.

69. Gydymo tarybos nariai gali buiti atSaukiami [staigos vadovo jsakymu, nutraukus darbo
sutart] su darbuotoju ar paties nario prasymu.

70. Gydytojy tarybos nariams atlyginimas nemokamas.

71. Slaugos taryba yra kolegialus organas, sudaromas [staigos vadovo jsakymu 5
(penkeriems) metams i$ Jstaigos padaliniy ir filialy slaugos specialisty. Slaugos tarybos darbo
nuostatus tvirtina Jstaigos vadovas.

72. Slaugos tarybos nariy skai¢ius nereglamentuojamas.

73. Slaugos tarybos funkcijos:

73.1. svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

73.2. sprendzia slaugos specialisty profesinés kvalifikacijos tobulinimo biidus ir
poreiki;
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73.3. analizuoja slaugos administravimo problemas ir teikia pasitilymus dél slaugos
valdymo tobulinimo;

73.4. teikia rekomendacinio pobiidzio pasitilymus [staigos vadovui dél slaugos paslaugy
kokybés uztikrinimo;

73.5. svarsto kitus aktualius su slauga susijusius klausimus.

74. Slaugos tarybos darbo organizavimas:

74.1. Slaugos tarybai pirmininkauja [staigos vadovo jsakymu paskirtas vienas is

Istaigos slaugos specialisty. Slaugos tarybai pirmininkauti negali Istaigos vadovas, vadovo
pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas;

74.2. Slaugos tarybos posédziai organizuojami pagal poreikj, bet ne reciau kaip karta
per metus;

74.3. Slaugos tarybos posédziai protokoluojami, svarstomais klausimais priimami
sprendimai;

74.4. posédziai vyksta dalyvaujant ne maziau nei pusei Slaugos tarybos nariy,
sprendimas priimamas balsy dauguma; kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas;

74.5. posédziy protokolus pasiraso Slaugos tarybos pirmininkas.

75. Slaugos tarybos nariy teisés ir pareigos:

75.1. nariy dalyvavimas posédziuose yra bitinas;

75.2. 1§ anksto pranesti Slaugos tarybos pirmininkui, kad dél svarbiy priezas¢iy negali
dalyvauti posédyje;

75.3. nariai turi teis¢ pateikti klausimg svarstyti.

76. Slaugos tarybos nariai gali biiti atSaukiami Jstaigos vadovo jsakymu, nutraukus darbo
sutart] su darbuotoju ar paties nario prasymu.

77. Slaugos tarybos nariams atlyginimas nemokamas.

XIT SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

78. Jstaigoje sudaroma Medicinos etikos komisija, kuri nagrinéja sveikatos priezitiros
specialisty elgesio ir darbuotojy tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip Istaigoje laikomasi
medicinos etikos reikalavimy.

79. Istaigos Medicinos etikos komisijg sudaro ir jos veiklos nuostatus tvirtina Istaigos
vadovas vadovaudamasis sveikatos apsaugos ministro jsakymu patvirtintais pavyzdiniais Asmens
sveikatos prieziliros jstaigos medicinos etikos komisijos nuostatais.

XIII SKYRIUS
FILTALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

80. Jstaiga gali turéti filialy. Filialas yra struktiirinis Jstaigos padalinys, turintis savo atskirg
buveing, atskira saskaita banke ir atliekantis visas arba dalj Istaigos funkcijy. Sprendimg steigti
filialg ar nutraukti jo veiklg priima visuotinis dalininky susirinkimas. Filialas veikia pagal savo
nuostatus, kuriuos tvirtina [staigos vadovas. Filialy vadovai j darba priimami vieSo konkurso budu,
konkursg organizuoja [staigos vadovas. Darbo sutartj su filialo vadovu sudaro ir nutraukia [staigos
vadovas.

81. Filialy skaicius neribojamas. Jy turtas jtraukiamas j Jstaigos finansing atskaitomybe.

82. Filialg steigia, reorganizuoja ir likviduoja visuotinis dalininky susirinkimas teisés akty
nustatyta tvarka.

83. Filialas jregistruojamas ir iSregistruojamas teisés akty nustatyta tvarka.

XIV SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE JSTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA
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84. Dalininko rastisku arba elektroninémis priemonémis pateiktu reikalavimu ne véliau kaip
per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos Istaigos dokumentai jam pateikiami susipazinti
Istaigos darbo valandomis jos buveingje ar kitoje Istaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje
dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali biiti siundiamos registruotu laisku
adresu, kurj dalininkas yra nurodes Istaigai, arba jteikiamos pasiraSytinai, arba siun¢iamos
elektroniniy rysiy priemonémis. Dokumenty kopijas iSsiuntus elektroniniy ry$iy priemonémis ir i$
dalininko gavus informacijos gavimg patvirtinan¢ig zinut¢, dokumenty kopijas siysti registruotu
laisku ar jteikti pasiraSytinai nebutina.

85. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama

neatlygintinai.

_ XV SKYRIUS )
ISTAIGOS TURTAS, LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMAS

86. Istaigos turtg sudaro:

86.1. ilgalaikis materialusis turtas;

86.2. turtas, gautas kaip labdara ar parama;

86.3. turtas, gautas pagal testamentg;

86.4. finansiniai iStekliai ir kitas su Istaigos veikla susij¢s teisétai jgytas turtas.

87. Savininkas jam nuosavybés teise priklausantj ilgalaikj materialyjj turta Savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo sutart;.

88. Istaiga jai patikéjimo teise perduotg savininkui priklausant] turtg gali nuomoti arba
perduoti panaudai Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

89. Istaiga Vyriausybés nustatyta tvarka, kai yra savininko, perdavusio turta patikéjimo
teise pagal patikéjimo sutartj, rasytinis sutikimas, priima sprendimus dél savininko nekilnojamyjy
daikty, kurie jam perduoti patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartis, pripazinimo nereikalingais
arba netinkamais (negalimais) naudoti.

90. Jstaigos 1¢éSy Saltiniai:

90.1. Privalomojo sveikatos draudimo ir Savanoriskojo sveikatos draudimo fondo biudzeto
1éSos;

90.2. valstybes ir savivaldybés biudzety tiksliniai asignavimai;

90.3. valstybés ir savivaldybés sveikatos fondy IéSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

90.4. Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir valstybés investicijy programy 1éSos;

90.5. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

90.6. lésSos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny, pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

90.7. léSos, gautos kaip parama, dovana, pagal testamenta;

90.8. skolintos 1éSos;

90.9. pajamos uz parduotg ar iSnuomotg Jstaigos turta;

90.10. paliikanos, mokamos uz bankuose saugomas Istaigos 1ésas;

90.11. Kkitos teisétai jgytos 1€Sos.

91. Istaiga turi teis¢ gauti valstybés ir savivaldybiy biudzety 1éSy paslaugoms teikti pagal
sveikatos priezitros sutartis su Valstybine ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos,
Savivaldybés meru.

92. Istaigos nepaprastosios iSlaidos gali biiti finansuojamos i§ valstybés ar savivaldybiy
biudzety ir per valstybés investicijy programas.

93. Jstaiga yra paramos gav¢ja. LéSas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamentg, [staiga
naudoja paramos teikéjo arba testatoriaus nurodymu Jstatuose numatytai veiklai. Sios 1éSos ir 1¢3o0s,
gautos 18 valstybés ir Savivaldybés, apskaitomos atskirai.
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94. Jstaigos léSos naudojamos Jstatuose numatytai veiklai ir jsipareigojimams vykdyti teisés
akty nustatyta tvarka.
95. Istaigos gautos pajamos negali biiti skiriamos savininkui.

XVI SKYRIUS )
ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

96. Valstybés ir savivaldybés kontrolés institucijos turi teis¢ jstatymy nustatyta tvarka
tikrinti Jstaigos veiklg. Istaigos administracija privalo pateikti valstybés, savivaldybés kontrolés
institucijoms jy reikalaujamus su [staigos veikla susijusius dokumentus.

97. Istaiga Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka privalo organizuoti vidaus
medicininj audita.

98. Pasibaigus finansiniams metams, [staigoje jstatymy nustatyta tvarka turi buti patikrinta
buhalteriné apskaita ir metiniy finansiniy ataskaity rinkinys. Tai atlieka auditorius ar auditoriy
jmoné. Auditoriy ar audito jmon¢ renka Savivaldybés vykdomoji institucija. Auditas atlickamas
teisés akty, reglamentuojanciy audita, nustatyta tvarka.

99. Istaigos metin¢ veiklos ataskaita ir finansiniy ataskaity rinkinys pateikiami savininkui.
Istaigos vidaus kontrolés tvarkg nustato savininko dalininko teises jgyvendinanti institucija.

XVII SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS PRANESIMUS,
PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

100. Kai Jstaigos praneSimai turi biiti paskelbti vieSai, Vyriausybés nustatyta tvarka
skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems
praneSimams, [staigos interneto svetainéje www.gerc.lt ir (ar) kitose Jstaigos vieSajai
komunikacijai naudojamose elektroniniy rysiy priemonése.

101. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama Istaigos interneto svetaingje ir Istaigos naudojamose socialinio
bendravimo interneto svetainése.

102. Tretiesiems asmenims turi buti sudarytos salygos su Istaigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipazinti Jstaigos buveinéje Jstaigos darbo valandomis.

XVIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

103. Istatai yra teisinis dokumentas, kuriuo vadovaujasi Istaiga savo veikloje.

104. Jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos VieSyjy jstaigy jstatyme.

105. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma arba likviduojama VieSyjy istaigy jstatymo
nustatyta tvarka.

106. Klausimai, neaptarti Istatuose, sprendziami teisés akty nustatyta tvarka.



http://www.gerc.lt/
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